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附件2：

《水下工程检测机构能力等级评估申报填写说明》

请各申报单位在填写申报文件时，对以下填写说明予以

认真研读并核对。申报文件须包含以下最基本材料扫描件：

一、会员证书文件

中国潜水打捞行业协会会员证书和“水下工程检测专业

委员会委员单位证书”（以本“填写说明”附表：“水下工程

检测专业委员会委员单位名单”作为委员单位证书。正式委

员单位证书将在近期颁发）。

本评估工作只针对同时具有中国潜水打捞行业协会会

员资格和水下工程检测专业委员会委员单位资格者。

二、营业执照和管理体系证书

申报人须提交本单位合格有效的营业执照（三证合一版）

和职业健康安全管理体系、质量管理体系认证证书（如已持

有环境管理体系证书则一并附上）。

三、相关评估证书（或资质）

1、申请“潜水类”水下工程检测机构能力等级评估的

机构，须附上所持有合格有效的中国潜水打捞行业协会《潜

水服务能力与信用等级评估证书》（三级及以上）。

2、无论申请“潜水类”或“非潜水类”水下工程检测

机构能力等级评估的机构，均应进一步提交本机构其他具有

水下工程相关性的资质文件以作佐证（如果有）。
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四、企业诚信建设资料

1.申报企业自查《国家企业信用信息公示系统》、《信用

中国》网站，查询记录纳入申报资料。

2.申报企业自查社保、潜水员意外伤害险、会费缴纳记

录，并将其纳入申报资料。

五、机构申报评估级别的基本条件

各申报单位务必认真对照“管理办法”中表 1、表 2、表 3

明确的水下工程检测员、检测仪器和设备配置要求，根据本

机构人员和设备手段配置实际情况，界定满足并适合自己的

评估级别与类型。

六、水下工程检测人员岗位配置

水下工程检测员证书共分 A、B、C 三个级次，A 级证书

为最高级并依次递减。

B、C 两级分别对应之前的水下检测分析师和水下检测

员，证书取得自 C 级开始、并依次 B 级再 A 级（但 A 级证书

不进行岗位培训，而采用理论水平和业绩评价方式取得）。

因水下工程检测员 A 级人员评价工作尚未进行，对本次

申报要求中所涉 A 级人员，申报单位暂可用 B 级人员，但不

得重复使用。

上述人员的劳动合同、社保记录及相关保险证明文件。

七、水下工程检测技术装备配置及相关要求

按表 1、表 2、表 3明确的检测仪器和设备配置要求，填
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报自有设备和社会资源共享设备情况并予以标注；各项设备

须附购置发票、固定资产台账、实物图片等附件（社会资源

共享设备须另附长期合作协议或租赁合同）。

八、水下检测工程业绩证明

水下检测工程的业绩，是此项评估的重要内容。申报单

位应通过各项业绩合同、现场作业图片、外业采集数据和内

业处理、检测报告、业主方评价等各种方式，加以佐证说明。

九、本次评估工作的其他说明

鉴于本次申报属试点，暂不受理“一级”的申报（待试

点并运行一段时间后调整）。

十、咨询

申报单位对填写过程遇到的其他不明事项，可以电话/

邮箱咨询专委会办公室。

（咨询电话：贺小林 13801797361、刘睿 18101793830、

陈靓 15800388672 、或 sxjcpd@qq.com邮箱咨询）
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